Vortelle

B3enefts

als Azubi bei der Kreissparkasse Waiblingen

Vermoégenswirksame
Leistungen:

monatlich4() Euro .

Zuschuss fiir Arbeitsmittel:

jahrich 50 Euro

&

50€

F ;g Mitarbeiterkonditionen:
Verglinstigungen auf

ﬁ Girokonto, Sparkonten,

Verbundpartner wie

LBS/SVIDEKA

<>
1 400 Euro

Jahressonderzahlung:

Grundsatzlich 90 % des
Ausbildungsentgelts fur
Monat November

3
% /(o)

A,

Abschlusspramie (einmalig):
wird ausbezahlt, wenn die
Abschlusspriifung im ersten
Anlauf erfolgreich absolviert

wurde
. iPads fir Azubis zur .'-.
betrieblichen und privaten :
Nutzung Ky
Fahrtkostenzuschuss:
monatlich 30 Euro
Essenszuschuss:

Betriebliche Altersvorsorge:
kann iber den Berater vor Ort
abgeschlossen werden

%, bisz2u20 Euro .




